ANEKS NR 10
DO UMOWY 00019-6933-UM0220019/15
Z. DNIA 19 MAJA 2016 r.

zawarty w dniu O’} -9 g‘aof?"w‘ w Toruniu

pomigdzy :
Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedziba w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun

reprezentowanym przez:

Bartosza Szymanskiego — Dyrektora Wydzialu Koordynacji RLKS, dzialajacego
na podstawie upowaznienia udzielonego uchwaly nr 11/462/17 Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie upowaznienia pracownikéw
Urz¢du Marszaltkowskiego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu
do skladania o$wiadczei woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dzialalno$ci
Wojewédztwa, zmieniong uchwala nr 28/1198/20 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 21 lipca 2020 r.

a

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania Czarnoziem na Soli,
z siedziba w Kruszwicy,

przy ul. Niepodleglosci 16, 88-150 Kruszwica

NIP 5562679703,

numer KRS 0000320289,

reprezentowanym przez:
Bartosza Krajniaka — Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania

Czarnoziem na Soli,

Na podstawie umowy nr 00019-6933-UM0220019/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznoéci (t.j. Dz.U.
z 2019 . poz. 1167), Strony postanawiajg, co nastepuje:

§1
W umowie wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstgpie umowy, rozdziat V LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego Aneksu. ‘

2/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstgpie umowy, rozdziat VI LSR otrzymuije brzmienie
okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego Aneksu.



3/ W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdziat VIII LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zalgczniku nr 3 do niniejszego Aneksu.

4/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdzial IX LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zalaczniku nr 4 do niniejszego Aneksu.

5/ W zataczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdziat X LSR otrzymuje brzmienie
okreslone w zalaczniku nr 5 do niniejszego Aneksu.

6/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstgpie umowy, zalacznik nr 1 do LSR otrzymuje
brzmienie okre$lone w zataczniku nr 6 do ninigjszego Aneksu.

7/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, zatacznik nr 3 do LSR otrzymuje
brzmienie okre$lone w zalaczniku nr 7 do niniejszego Aneksu.

8/ W zataczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy, zalacznik nr 4 do LSR otrzymuje
brzmienie okreslone w zataczniku nr 8 do niniejszego Aneksu.

§2

Pozostate warunki Umowy nie ulegajq zmianie.

§3

Aneks zostat sporzadzony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze stron umowy.

§4

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJEWODZTWO
KUJAWSKO-POMORSKIE LGD

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia
[.okalna Grupa Dzfatania
Czarnozie_{)‘f i
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Okreslanie celow strategii przez zespél roboczy polegalo na zestawieniu mozliwych zakreséw wsparcia
w ramach EFFROW, EFRR i EFS (dla instrumentu RLKS) i lokalnych potrzeb, probleméw okreslonych w diagnozie.
Istotny wplyw na ich ksztalt mialy do$wiadczenia z wdrazania LSR na lata 2007-2013 (przeprowadzone badania,
ewaluacje i kontrole) oraz pomysly zgtaszane przez mieszkaficow w ramach fiszek projektowych. LGD postanowita
skoncentrowac si¢ na obszarach, w ktérych mozliwe jest przeprowadzenie skutecznej interwencji oraz ktére wzbudzily
zainteresowanie mieszkaficéw, wyraZajace si¢ checia zlozenia projektéw w danym obszarze. W ten sposdb
zadecydowano o pominigciu pewnych typéw operacji w ramach LSR (glownie ze wzgledu na brak podmiotéw
zainteresowanych wystapieniem z wnioskiem o dofinansowanie). Cele byly przedmiotem analizy i uwag zespotu
roboczego, uczestnikéw warsztatéw konsultacyjnych oraz spotkari i fokuséw, w trakcie ktérych wprowadzono pewne
korekty w pierwotnym projekcie.

Wszystkie cele s3 zgodne z celem szczegblowym 6b PROW 2014-2020 lub celem tematycznym 9 RPO
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, kompleksowo przyczyniaja si¢ do rozwoju obszaréw wiejskich, wlaczenia
spotecznego, walki z wykluczeniem spolecznym i ubdstwem.

Struktura celow z uwzglednieniem zrédel finansowania przedstawia sie nastgpujaco:

Cel ogdlny Cel szczegolowy Przedsiewziecie Zrodlo
finansowania
1. Wsparcie 1.1 Rozwdj przedsigbiorczosci na | 1.1.1 Zak}adanie nowych firm na obszarze
rozZWoju obszarze LSR do 2023 r. LSR do 2023 .
gospodarczego 1.1.2 Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej
gg;zam LSR do na obszarze LSR do 2023 . EFFROW
. 1.1.3 Tworzenie inkubatoréw przetworstwa
lokalnego produktéw rolnych na obszarze
LSR do 2023 r.
2. Zwiekszenie 2.1 Rozbudowa i poprawa 2.1.1 Budowa lub przebudowa infrastruktury
atrakcyjnoscei standardu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze LSR EFFROW
obszaru LSR do turystycznej i rekreacyjnej oraz do 2023 r.
2023 r. rewitalizacja i poprawa estetyki 2.1.2 Rewitalizacja wsi na obszarze LSR do
przestrzeni publicznej na obszarze | 7023 ;. EFRR
LSR do 2023 roku
3. Wzmocnienie 3.1 Wigczenie spoleczne 3.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa
kapitalu mieszkaficéw obszaru LSR do mieszkancow obszaru LSR do 2023 r. EFS
spolecznego i 2023 roku
wigczenie 3.2 Aktywizacja i integracja 321 Realizacjaprzedsiewzieé-edukacyinyeh;
spoteczne na mieszkaricéw obszaru LSR do lulturalaych-eraz-integracyjnych-do-2023+.
obszarze LSR do | 2023 roku 3.2.1 Funkcjonowanie LGD do 2023 r.
2023 r. - B : R -
3.2.2 Realizacja projekidéw wspotpracy do EFFROW
2023 r.
3.3 Promocja zasobow lokalnych | 3.3.1 Opracowanie publikacji oraz
obszaru LSR do 2023 roku materiatéw informacyjno-promocyjnych do
2023 .

Opis przedsigwzi¢é i sposob6w ich realizacji wraz z uzasadnieniem:

Przedsigwzigcie 1.1.1 Zakladanie nowych firm na obszarze LSR do 2023 r.
Sposéb realizacji: konkurs (premia ryczattowa)

Whioskodawcy: zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r.
w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie

na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é” objetego Programem

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 20142020

Kwota pomocy: 60.000 z}

Warunki platnosci: dwie platnosci czastkowe, konieczno$é utworzenia i utrzymania jednego nowego miejsca pracy
(W tym samozatrudnienie)

Podmiot odpowiedzialny za oceng operacji: LGD
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Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrolg: Urzad Marszatkowski

Uzasadnienie: Przedsiewziecie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT: niskie
wskazniki przedsiebiorczosci, wysoka stopa bezrobocia, niskie zarobki mieszkaricéw. Przedsigwzigcie jest zgodne
z przepisami PROW 2014-2020.

Przedsigwzigcie 1.1.2 Rozwijanie dzialalnoSci gospodarczej na obszarze LSR do 2023 r.

Sposéb realizacji: konkurs

Whioskodawcy: zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r.

w sprawie szczegotowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Minimalna warto$¢ projektu: 50.000 zt

Maksymalna kwota pomocy na jednego beneficjenta: 300.000 zi

Poziom dofinansowania: 70% kosztéw kwalifikowalnych

Warunki platnoéci: refundacja, konieczno$¢ utworzenia i utrzymania jednego nowego miejsca

Podmiot odpowiedzialny za ocen¢ operacji: LGD

Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrolg: Urzad Marszatkowski

Uzasadnienie: Przedsiewzigcie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT: niskie
wskazniki przedsigbiorczosci, wysoka stopa bezrobocia, niskie zarobki mieszkaficéw. Przedsigwzigcie jest zgodne

z przepisami PROW 2014-2020.

Przedsiewziecie 1.1.3 Tworzenie inkubatoréw przetwérstwa lokalnego produktéw rolnych na obszarze LSR
do 2023 1.

Sposéb realizacji: konkurs

Whnioskodawcy: zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzeénia 2015 r.
w sprawie szczegStowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,» Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 20142020

Minimalna warto$¢ projektu: 50.000 zt

Maksymalna kwota pomeocy: 500.000 zi

Poziom dofinansowania: 70% kosztéw kwalifikowalnych (przedsigbiorcy) lub do 63,63% kosztéw kwalifikowalnych
(jednostki sektora finanséw publicznych) lub 90% kosztéw kwalifikowalnych (pozostali wnioskodawcy)

Warunki platnosci: refundacja, koniecznos¢ utworzenia i utrzymania jednego nowego miejsca

Podmiot odpowiedzialny za ocene operacji: LGD

Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrol¢: Urzad Marszatkowski

Uzasadnienie: Przedsiewziecie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT: nit
wskazniki przedsigbiorczosci, wysoka stopa bezrobocia, niskie zarobki mieszkaficéw, dobre warunki do prowadzenia

dziatalnosci rolniczej. Przedsiewzigcie jest zgodne z przepisami PROW 2014-2020.

Przedsigwzigcie 2.1.1 Budowa lub przebudowa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze LSR
do 2023 r.

Sposéb realizacji: konkurs

Whioskodawcy: zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r.
w sprawie szczegtowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,» Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Minimalna warto$§é projektu: 50.000 z}

Maksymalna kwota pomocy na jednego beneficjenta: 300.000 zt (brak limitu w przypadku jednostek sektora
finanséw publicznych)

Poziom dofinansowania: do 63,63% kosztéw kwalifikowalnych (jednostki sektora finanséw publicznych) lub 90%
kosztéw kwalifikowalnych (pozostali wnioskodawcy)

Warunki platnosci: refundacja

Podmiot odpowiedzialny za oceng¢ operacji: LGD

Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrol¢: Urzad Marszatkowski
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Uzasadnienie: Przedsigwzigcie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT:
niewielki wskaznik natezenia ruchu turystycznego, duzy potencjal turystyczny, niewystarczajace wykorzystanie
istniejacej infrastruktury i potencjatu turystycznego (braki w infrastrukturze turystycznej, towarzyszacej, braki
w ofercie). Przedsigwzigcie jest zgodne z przepisami PROW 2014-2020.

Przedsigwzigcie 2.1.2 Rewitalizacja wsi na obszarze LSR do 2023 r.

Sposéb realizacji: konkurs

Whioskodawcy: zgodnie z Szczegbtowym Opisem Osi Priorytetowych RPO

Minimalna wartos$¢ projektu: zgodnie z Szczegdtowym Opisem Osi Priorytetowych RPO

Maksymalna kwota pomocy na jednego beneficjenta: zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO
Poziom dofinansowania: zgodnie z Szczegblowym Opisem Osi Priorytetowych RPO

Warunki platnosci: zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO

Podmiot odpowiedzialny za ocen¢ operacji: LGD

Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrol¢: Urzad Marszatkowski

Uzasadnienie: Przedsigwzigcie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT: duzy
odsetek os6b korzystajacych z pomocy spotecznej, zagrozenie wykluczeniem spolecznym. Przedsigwzigcie jest
zgodne z przepisami RPO.

- Przedsigwziecie 3.1.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkancéw obszaru LSR do 2023 r.
“Sposéb realizacji: kenkuss; projekt grantowy
Whioskodawcy: zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO
Minimalna wartos¢ projektu: zgodnie z Szczegétowym Opisem Osi Priorytetowych RPO
Maksymalna kwota pomocy na jednego beneficjenta: zgodnie z Szczegblowym Opisem Osi Priorytetowych RPO
Poziom dofinansowania: zgodnie z Szczegbtowym Opisem Osi Priorytetowych RPO
Warunki platnosci: zgodnie z Szczegélowym Opisem Osi Priorytetowych RPO
Podmiot odpowiedzialny za oceng¢ operacji: LGD

Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrolg: Urzad Marszalkewski (kenluzrs); LGD

(projekt grantowy)
Uzasadnienie: Przedsigwzigcie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT: duzy
odsetek 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej, zagrozenie wykluczeniem spolecznym. Przedsiewziecie jest

zgodne z przepisami RPO.
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Przedsiewzigcie 3.2.1 Funkcjonowanie LGD do 2023 r.

Sposab realizacji: umowa pomiedzy LGD a Urzgdem Marszatkowskim

W ramach przedsigwzigcia finansowane beda koszty biezgce LGD oraz aktywizacji (dziatania okreslone w planie
komunikacji).

Uzasadnienie: przedsigwzigcie jest niezbedne do prawidtowej realizacji LSR, odpowiada na stabg strong w analizie
SWOT - niewystarczajaca wspdipraca pomiedzy lokalnymi podmiotami, instytucjami oraz jest zgodne z przepisami
PROW 2014-2020.

Przedsiewzigcie 3.2.2 Realizacja projektéw wspélpracy do 2023 r.

Sposdb realizacji: umowa pomigdzy LGD a Urzgdem Marszaltkowskim

LGD zreahque €O najmniej dwa—txzy krajowe projekty wspolpracy Geden—krajowy—i—jeden—miedzynaredowy):
Przyczynia si¢ one do osiagnigcia celu szczegobwego 3.2 oraz przypisanych mu wskaznikéw realizacji LSR.
W projektach wykorzystane zostang narzedzia promocyjne i informacyjne pozwalajace na transfer wiedzy i dobrych
praktyk.

Uzasadnienie: przedsiewziecie jest niezbedne do prawidlowej realizacji LSR, odpowiada na stabg strong w analizie
SWOT - niewystarczajgca wspélpraca pomiedzy lokalnymi podmiotami, instytucjami oraz jest zgodne z przepisami
PROW 2014-2020.

Przedsiewziecie 3.3.1 Opracowanie publikacji oraz materialéw informacyjno-promocyjnych do 2023 r.

Spos6b realizacji: projekt grantowy

Whioskodawecy: zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprav..c
szczegbtowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Minimalna warto$§¢ grantu: 5.000 zi

Maksymalna warto$é grantu: 50.000 zt

Maksymalna kwota pomocy na jednego beneficjenta: 100.000 zt

Poziom dofinansowania: do 63,63% kosztéw kwalifikowalnych (jednostki sektora finanséw publicznych) lub 90%
kosztéw kwalifikowalnych (pozostali wnioskodawcy)

Warunki platnosci: refundacja

Podmiot odpowiedzialny za ocene¢ operacji: LGD

Podmiot odpowiedzialny za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrol¢: LGD

Uzasadnienie: Przedsigwzigcie jest adekwatne do probleméw opisanych w diagnozie obszaru i analizie SWOT: brak
kompleksowej, zintegrowanej oferty promocyjnej dla catego obszaru, w tym brak rozpoznawalnej turystycznej marki
obszaru. Przedsigwziecie jest zgodne z przepisami PROW 2014-2020.
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W LSR zawarte zostaly wszystkie obowigzkowe wskazniki wynikajace z przepiséw programowych
(odpowiadajace zakresom wsparcia przewidzianym w LSR). Przyjete wskazniki sg przejrzyste i mierzalne (wskazano
warto$¢ bazowa, wartos¢ docelowa, terminy ich osiggania oraz opisano Zrédia danych, sposdb i czestotliwosé
pomiaru). Wszystkie wskazniki sa adekwatne do odpowiednich celéw i przedsiewzieé, sg bezpoSrednio zwigzane
z zakresem udzielanego wsparcia i pozwalajg na mierzenie efektéw poszczegllnych operacji. Szczegdtowy sposéb
i czgstotliwo$é dokonywania pomiaréw zostaly okre$lone w zasadach monitorowania i ewaluacji.

Wartos¢ bazowa wskaznikéw produktu i rezultatu wynosi zero, poniewaz nie realizowano do tej pory zadnych
operacji w ramach Srodkéw LSR na lata 2014-2020. Przyjete wskazniki oddzialywania zostaly oparte o dane
pochodzace ze Zrddel statystyki publicznej (Bank Danych Lokalnych GUS). Wartosé wyjsciowa tych wskaznikow
zostata okreslona na podstawie danych BDL GUS, wedlug stanu na 31.12.2013 r. Wskazniki okre$laja tez wptyw LSR

na osiaganie celow strategii rozwoju

wojewobdztwa.

Uwagi zgromadzone w procesie konsultacji spolecznych:

Zapis projektu |
Lp. | LSR, do ktérego
odnosi si¢ uwaga |

1. [Cel szczegolowy 3.2

przedsigbiorcow tak, aby nie byli

dziatalnosci. Ustugi prawnicze s3

Tresé uwagi / komentarza /
propozycji zmiany
_wraz z uzasadnieniem

Odpowiedz LGD

“Potrzebna jest pomoc prawna
dla poczatkujacych

oni ,,naciagani” przez oszustow
w pierwszych miesiagcach

drogie i trudno dostgpne na
obszarze LGD.

2. Cel szczegélowy 1.1

3. [Cel szczegdtowy 1.1

Brakuje mozliwosci realizacji
przedsiewzieé z zakresu
tworzenia inkubatoréw
przedsigbiorczoécei.

Uwaga nieuwzgledniona.

Zapis celu szczegdlowego pozwoli na
realizacje przedsigwzigé obejmujacych

dziatania na rzecz miodych
przedsigbiorcow.

Uwaga nieuwzgledniona.
Usunigto przedsigwzigcie dotyczace

tworzenia inkubatoréw przedsigbiorczosci
z uwagi na brak zainteresowania tym

przedsigwzieciem.

Nalezy umozliwié realizacje
przedsiewziecia polegajacego na
tworzeniu inkubatora
przetwérstwa lokalnego.

Uwaga uwzgledniona. Dodano zapis

w celach LSR.
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VI Sposéb oceny i wyboru operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriéw wyboru 2 Ao AFOI L[ .
LGD przewidziata dwa sposoby realizacji przedsiewzigé: tryb konkursowy oraz projekty grantowe. Operacje
wlasne LGD beda mogly by¢ realizowane w sytuacji zidentyfikowania istotnych zagrozen dla osiggnigcia zakladanych
wartosci wskaznikéw (po wprowadzeniu odpowiednich zmian w LSR i ich akceptacji przez samorzad wojewddztwa).
LGD opracowala szczegétowe procedury wyboru operacji i grantobiorcéw, stanowigce zatgeznik do wniosku
na wybér LGD do realizacji LSR. Beda one udostepniane do wiadomosci publicznej w biurze i na stronie internetowej
LGD. Opracowano je z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw prawnych i wytycznych dotyczacych instrumentu
RLKS oraz dotozono wszelkich staran, aby procedury oceny i wyboru operacji byly niedyskryminujace, przejrzyste
i niebudzace watpliwoéci ze strony wnioskodawcéw, grantobiorcow oraz wszelkich instytucji zaangazowanych
w proces wdrazania strategii. Gtéwny cel procedur to sprawny, terminowy, niedyskryminujacy i przejrzysty sposob
wyboru wnioskodawcow i grantobiorcoéw, ubiegajacych si¢ o srodki z budzetuLSR.
LGD planuje stosowaé podobne zasady realizacji naboréw w przypadku procedury konkursowej i projektow
grantowych. Nabér wnioskéw oraz grantobiorcéw oglaszany bedzie na stronie internetowej LGD (po ustaleniu dat
naboru z samorzadem wojewddztwa). Nabér bedzie trwat od 7 do 30 dni. Wnioski o przyznanie pomocy/powierzenie
grantu sktada¢ nalezy bezpoérednio do biura LGD, pod adresem wskazanym w ogloszeniu o naborze i w terminie
wskazanym w ogloszeniu.
Po zakoficzeniu naboru dokonuje si¢ wstgpnej oceny:
a) zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu onaborze,
b) zgodnosci operacji z zakresem tematycznym, ktdry zostat wskazany w ogloszeniu o naborze,

c) realizacji przez operacje celéw glownych i szczegotowych LSR, przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikow,
d) zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktérego jest planowana realizacja tej operacji, wtym:

- zgodnosci z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy (refundacja albo

ryczalt — premia),

- zgodnosci z warunkami udzielenia-wspareia wyboru operacji obowigzujacymi w ramach naboru i wskazanymi w

ogloszeniu o naborze wnioskdw o przyznanie pomocy (o ile zostaty okreslone).

Za wybbér operacji i ustalenie kwoty wsparcia odpowiada Rada. Kazdy czlonek Rady przed rozpoczgciem
oceny wniosku zobowigzany bedzie podpisaé deklaracje bezstronnosci lub wylaczy¢ si¢ z oceny danego projektu.
LGD prowadzi¢ bedzie takze rejestr intereséw cztonkéw Rady, pozwalajacy na identyfikacj¢ charakteru powigzan
z wnioskodawcami w celu zapewnienia bezstronnej oceny. Czlonkowie Rady, dopuszczeni do oceny danego projektu,
dokonajg jego sprawdzenia pod katem zgodnosci z LSR, warunkami danego naboru, zasadami przyznania pomocy
w ramach odpowiedniego Programu oraz kryteriami wyboru stosowanymi przez LGD. Do oceny projektéw Rada
moze powolywaé ze swojego grona zespoly robocze i komisje, positkowaé si¢ opiniami ekspertéw i elektronicznym
systemem oceny projektéw. W trakcie oceny projektu zapewnione zostanie, ze wiadza publiczna ani zadna inna grupa
interesu nie bedzie stanowila wigcej niz 49% oceniajacych.

Rada dokonuje wyboru operacji:
e sposréd operacji, ktére sg zgodne z LSR;
e na podstawie kryteriow wyboru okreslonych w LSR.

Za prawidtowy przebieg wyboru odpowiedzialny jest Przewodniczacy Rady (lub jego zastgpca), wspierany
przez pracownikéw biura LGD. Dokonywanie okreslonych czynno$ci zwigzanych z oceng operacji przez
pracownikéw LGD lub inne organy LGD winno wynikaé z procedur wyboru i oceny operacji LGD. W przypadku, gdy
okreslone czynnoéci dokonywane sg przez pracownikéw LGD (np. pomocnicza weryfikacja wstgpna wniosk6w
0 przyznanie pomocy) zapewnione zostang wobec nich procedury gwarantujacej ich bezstronno$é w wykonywaniu
tych czynnoéci oraz unikanie konfliktu intereséw. W przypadku wystgpienia rozbieznych ocen czlonkéw Rady
w ramach kryteribw wyboru, sposob postepowania Przewodniczacego Rady bedzie zgodny z okreslonym

w procedurze oceny i wyboru operacp d]a danego przedsu;wzu-;ma Pi-zewedmezqeye&b—jeae-zastepea)—zwreea—twe

W przypadku uzyskania jednakowe;j ilosci punktéw przez dwie lub wigcej operacji ich kolejnosé na liscie
operacji zostanie ustalona w sposdb okreslony w procedurze oceny i wyboru operacji dla danego przedsigwzigcia.




LGD informuje takze o ustalonej kwocie wsparcia. Wprzypadku pozytywnego wyniku wyboru operacji
powyzsza informacja zawiera takze wskazanie, czy w dniu przekazania przez LGD wnioskéw o przyznanie pomocy do
ZW operacja miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw o przyznanie pomocy.
Informacje dla wnioskodawcow nalezy sporzadzié w postaci pisma, podpisanego przez osobg upowazniong, np.
reprezentujgcg LGD. Forma przekazywania wnioskodawcom pisma moze rézni¢ sig¢ w zaleznosci od wyniku oceny.
Zgodnie z przyjetg procedura, po zakoficzeniu wyboru operacji, LGD:

e przekazuje wnioskodawcom informacje o wyniku wyboru i mozliwosci wniesienia protestu/odwolania,

e zamieszcza na swojej stronie internetowej liste operacji zgodnych z LSR oraz list¢ operacji wybranych,
ze wskazaniem, ktére z operacji mieszcza si¢ w limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze
wnioskéw o udzielenie wsparcia oraz protokdt z posiedzenia Rady, zawierajacy informacje o wylaczeniach
z oceny czlonkéw Rady (ze wskazaniem wnioskéw, ktérych dotyczy wylaczenie).

e przekazuje dokumentacje, zwigzang z przeprowadzonym naborem do samorzadu wojewddztwa.

LGD bedzie przetwarzaé dane osobowe z poszanowaniem obowiazkéw wynikajacych z przepiséw prawa
dotyczacych przetwarzania danych osobowych.

Procedury wyboru operacji uwzgledniaja obowiazujace przepisy i wytyczne. LGD bedzie dbala, aby
w sytuacji zmiany obowigzujacych przepisow lub opracowania nowych, wigzacych wytycznych, procedury zostaly
kazdorazowo odpowiednio zaktualizowane.

Kryteria wyboru operacji (zatagcznik do wniosku o wybor LSR), ustanowione zostaly w sposéb oddolny, przy

szerokim udziale r6znych grup mieszkancéw oraz oméwione z czlonkami Rady. Kryteria wynikaja z przeprowadzone;j
diagnozy obszaru, analizy SWOT, przyjetych celow oraz zakladanych wskaznikéw realizacji strategii.

Intensywno§¢ pomocy:

W przypadku operacji w ramach celu szczegdlowego 1.1, polegajacych na podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej
LGD ustalita maksymalng wysoko$é pomocy na poziomie 60 000 zt. Decyzja ta jest podyktowana trudng sytuacja
spoleczno-gospodarcza obszaru, problemami w pozyskaniu innych $rodkéw finansowych dla oséb uruchamiajacych
wiasne firmy i duzymi kosztami, ktére musza ponies¢ osoby rozpoczynajace dziatalnos¢ gospodarcza. Do ustalenia
wysokosci tej kwoty LGD wykorzystala dane historyczne z obszaru LGD oraz informacje pozyskane od lokalnych
przedsiebiorcow i publicznych stuzb zatrudnienia.

Intensywnos$¢ pomocy w przypadku pozostalych dzialan zostala okreslona przez LGD na poziomie:

- 70% kosztéw kwalifikowalnych w przypadku operacji w zakresie celu szczegdtowego 1.2 (rozwijanie dzialalnosci
gospodarczej na obszarze LSR do 2023 r.), 1.3 (tworzenie inkubatoréw przetwoérstwa lokalnego produktéw rolnych na
obszarze LSR do 2023 r. - przedsigbiorcy)

- do 63,63% kosztéw kwalifikowalnych w przypadku operacji realizowanych przez jednostki sektora
finanséw publicznych,

Uwagi zgloszone w procesie konsultacji spolecznych:

Tresé uwagi / komentarza /
propozycji zmiany Odpowiedz LGD
wraz z uzasadnieniem

Zapis projektu
LSR, do ktorego
| odnosi si¢ uwaga

Lp.

iVI %% (:'1510: Ziz?i’ Nalezy uwzglednié mozliwoéé
I Wc}),raz s op b J wykorzystania elektronicznego Uwaga uwzgledniona. Zapis zostat
’ POSO! systemu oceny projektow uzupekniony.
usta_naw1ama podczas procedury oceny operacji
kryteriéw wyboru
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VI Plan dzialania
Cele i wskazniki podane w rozdziale V osiggane beda przez LGD do czasu zakonczenia wdrazania LSR (2023 r.).

LGD planuje, ze wigkszosé efektéw poszczegdlnych operacji bedzie mozliwa do zmierzenia po 2018 r. (ze wzgledu
na opéznienia w uruchamianiu LSR — dhugotrwaly proces oceny i wyboru LSR, czas niezbgdny na przygotowanie
wnioskodawcow do prawidtowego opracowania wnioskéw, ogloszenie i przeprowadzenie naboréw wnioskow,
wystgpienie do UM z wnioskiem o uruchomienie projektéw grantowych, koniecznos¢ oczekiwania z rozpoczgciem
projektéw do momentu podpisania umowy z LGD/UM oraz dhugi czas niezbedny na rozliczenie projektu i otrzymanie
ostatecznej refundacji). Wskazujg na to badania ewaluacyjne z okresu programowania 2007-2013. Ze wzgledu
na to, ze wskaznik zostaje osiagniety dopiero po wyplaceniu ostatecznej refundacji, LGD oszacowala czas niezbgdny
do realizacji poszczeg6lnych operacji (od momentu zlozenia wniosku w LGD do momentu wyplacenia $rodkow)
na 6 do 36 miesigcy (w zaleznoici od zakresu wsparcia). Zalozenia te sg racjonalne w kontekscie doswiadczen
we wdrazaniu LSR na lata 2007-2013.

Uwagi zgloszone w procesie konsultacji spolecznych:

Zapis projektu | Tresé uwagi/komentarza /

Lp. | LSR, do ktérego propozycji zmiany Odpowiedz LGD
odnosi si¢ uwaga wraz z uzasadnieniem

Nalezy wyjasni¢, ze zalozenia
przedstawione w rozdziale VIIsa

1 Rozdziat VII ustalone w oparciu o Uwaga uwzgledniona. Zapis zostat
’ Plan Dziatania dotychczasowe do$wiadczenia uzupetiony.
wynikajace z wdrazania LSR w

okresie 2007-2013
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LSR finansowana bedzie ze $rodkdéw trzech funduszy: Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju

Obszarow Wiejskich (PROW 2014-2020) oraz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego
Funduszu Spotecznego (RPO na lata 2014-2020).

Tabelaryczny opis powigzania budzetu LSR z poszczegdlnymi celami, wskazujacy dodatkowo odpowiedni fundusz
Jjako zrédlo finansowania.

Cel ogélny Cel szczegolowy Przedsiewziecie Zrédlo Kwota:
finansowania
1. Wsparcie 1.1 Rozwdj 1.1.1 Zakladanie nowych firm 4 500 000.00
T0ZWOju przedsiebiorczosci na na obszarze LSR do 2023 r. 2
gospodarczego obszarze LSR do 2023
obszaruLSR do | r. 1.1.2 Rozwijanie dziatalno$ci
2023 1. gospodarczej na obszarze LSR EFFROW 800 000,00
do 2023 .
1.1.3 Tworzenie inkubatoréw
przetwdrstwa lokalnego 500 000,00
produktéw rolnych na obszarze
LSR do 2023 r.
2. Zwiekszenie 2.1 Rozbudowa i 2.1.1 Budowa lub przebudowa
atrakcyjnosci poprawa standardu infrastruktury turystycznej i W 3.500.000.00
obszaru LSR do | infrastruktury rekreacyjnej na obszarze LSR AL 2 :
20231, turystycznej i do 2023 r. 4 062 346,00
rekreacyjnej oraz
rewitalizacja i 2.1.2 Rewitalizacja wsi na
poprawa estetyki obszarze LSR do 2023 1.
przestrzeni EFRR 9 500 000,00
publicznej na
obszarze LSR do
2023 r,
3. Wzmocnienie | 3.1 Wigczenie 3.1.1 Aktywizacja spoteczno-
kapitatu spoteczne zawodowa mieszkancoéw EFS 3 800 000,00
spotecznego i mieszkancéw obszaru obszaru LSR do 2023 r.
wlaczenie LSR do 2023 r.
spoleczne na 3.2 Aktywizacja i 3.2.1 Realizacjaprzedsiewsieé
obszarze LSR do | integracja cdulmeiayehlaalmalayeh 300-000,00
2023 r. mieszkancow obszaru | eraz-integracyinyeh-do2023+
LSR do 2023 r. 3.2.1 Funkcjonowanie LGD do
2023 r. 3 050 000,00
3.2.2 Realizacja EFFROW
projektéw wspétpracy 200-000;00
do 2023 r. 1450 000,00
3.3 Promocja 3.3.1 Opracowanie publikacji
zasobow lokalnych oraz materialéw informacyjno- -460-860;00
obszaru LSR do promocyjnych do 2023 r. 137 654,00
2023 r.
SUMA: 26550-000,00
26 800 000,00

Ponad 50% budzetu w ramach poddziatania Realizacja LSR (finansowanego ze $rodkéw PROW) przeznaczono na
operacje przyczyniajace si¢ do tworzenia lub utrzymania miejsc pracy.W przedsiewzieciu 1.1.1 oraz projektach
realizowanych przez podmioty inne niz przedsigbiorcy i jednostki sektora finanséw publicznych, przyjeto nizsza
intensywnos¢ pomocy niz wynikajgca z programu. Dodatkowo wnioskodawcy, ktérzy zadeklaruja wyzszy udziat
wkladu wlasnego, niz minimalny okreslony w LSR, uzyskaja dodatkowe punkty na etapie oceny (z—wiyjgthkiem
preedsiewzieeia-1-1); o ile wynika to z kryteriéw oceny i wyboru operacji dla danego przedswngw;cxa

Ponadto w ramach projektéw wiasnych LGD planuje wigkszy udzial wlasny, niz wynikajacy z przepisow.
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Uwagi zgloszone w procesie konsultacji spolecznych:

|
| Lp.

Zapis projektu
LSR, do ktérego
odnosi sie uwaga

Tre$é uwagi / komentarza /
propozycji zmiany

Odpowiedz LGD

wraz z uzasadnieniem

Rozdzial VIII
Budzet LSR

Budzet LSR powinien zostaé
przedstawiony w sposdb
tabelaryczny z poszczegdlnymi
celami, przedsiewzigciami,
Zrodiem finansowania oraz
kwotami. Forma przekazania
informacji bedzie jasna iczytelna.|

Uwaga uwzgledniona. Zapis zostal
uzupelniony.

Cel szczegbtowy 1.1

Sposréd srodkéw przeznaczonych
na przedsigbiorczo$¢ w ramach
PROW zdecydowana wigkszo$¢
powinna zosta¢ przeznaczona
na tworzenie firm z |
uwagi na atrakcyjne

warunki otrzymania
W rozdziale VIII brak informacji
Rozdziat VIII o .
Budzet LSR dotyczacych iloéci §rodkéw

przeznaczonych na operacje
przyczyniajace si¢ do tworzenia
lub utrzymania miejsca pracy.

Uwaga uwzgledniona. Wigkszo$¢ budzetu
celu szezegélowego 1.1 zostanie
przeznaczona na tworzenie firm,

Uwaga uwzgledniona. Zapis zostal
uzupeliony.
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IX Plan komunikacji 2 G, APOSTL0/6 v

Wszystkie dziatania komunikacyjne majg wzbudzié¢ zainteresowanie lokalnej spolecznosci, zwigkszyé
$wiadomos¢ dotyczaca LGD oraz projektéw realizowanych ze srodkéw LSR, jak réwniez zmotywowaé
beneficjentéw, potencjalnych beneficjentéw i mieszkaficow do skfadania wlasnych wnioskéw. Dzigki temu zwiekszy
si¢ liczba realizowanych projektéw, co z kolei podniesie atrakcyjnosé¢ LGD.

Za cel glowny uznano:
Rozpowszechnianie informacji o przeprowadzanych konkursach, zasadach przyznawania pomocy, kryteriach
oceny i zasadach wyboru operacji przez LGD.

Wydzielono réwniez cele szczegdlowe:
Rozpowszechnianie informacji o funkcjonowaniu i dziatalnosci LGD.
Rozpowszechnianie informacji o postepach we wdrazaniu LSR.
Rozpowszechnianie informagcji o projektach zrealizowanych ze srodkéw LSR i transfer dobrych praktyk.

Wszyscy mieszkancy gmin nalezacych do obszaru dziatania LGD sg odbiorcami komunikacji, jednak nie do
wszystkich dotrg jednakowe komunikaty. Dlatego tez wyznaczono odpowiednie §rodki przekazu dla poszczegdélnych
grup, zeby ulatwi¢ komunikacj¢ miedzy nimi a LGD. Za grupy docelowe planu komunikacji uznano: beneficjentow
i potencjalnych beneficjentéw, ogdt mieszkancodw oraz cztery grupy defaworyzowana, wskazane w diagnozie.

Szczegotowe wskazniki produktu:
4 liczba osobodni szkolen dla pracownikéw LGD - 200 osobodni,
Aliczba osobodni szkolen dla organéw LGD - 300 osobodni,
Aliczba podmiotéw, ktérym udzielono indywidualnego doradztwa - 400 podmiotéw,
Aliczba spotkan informacyjno-konsultacyjnych LGD z mieszkaricami — 100 spotkan.

Szczegotowe wskazniki rezultatu:
Aliczba oséb, ktére otrzymaty wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania
si¢ o wsparcie na realizacj¢ LSR, $wiadczonego w biurze LGD — 198-150 0sdb,

Aliczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych — 1 000 0s0b,
4 liczba 0s6b zadowolonych ze spotkan informacyjno-konsultacyjnych przeprowadzonych przez LGD -700 0s6b

Szczegdlowy opis planu komunikacji znajduje si¢ w zatgczniku nr 5 do LSR.

Uwagi zgloszone w procesie konsultacji spolecznych:

| Zapis projektu | Tre$é uwagi/komentarza /

Lp. | LSR, do ktérego propozycji zmiany Odpowiedz LGD
odnosi si¢ uwaga wraz z uzasadnieniem | )
Opis planu komunikacji

znajdujacy si¢ w zataczniku Nr 5
do Lokalnej Strategii Rozwoju
zostat przedstawiony w spos6b : .

zrozumialy dla odbiorcy. W tabeli Uwaga uwzgl¢dn10pa. ZApis zostat
R . . uzupehiony.

tej nie uwzgledniono zapisu
dotyczacego rozpowszechniania
informacji o postgpach we
wdrazaniu LSR.

Dlaczego zapisy dotyczace Poniewaz dzialania LGD

planowanych efektow w ; . ..
Rozdzial IX szczegolo opisie plaau w ramach przedmiotowej strategii beda
> finansowane do konica 2022 roku. Do

Rozdziat IX
Plan komunikacji

Plan komunikacji k"m‘(‘i‘;:lk*;? o glrrzoecdzsf‘z‘glz"zne 401 ofica I kwartatu 2023 r. finansowane beda
a%ni eg d§2023 roku jedynie koszty Funkcjonowania LGD.
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X Zintegrowanie

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy obszaru, wyznaczonych obszaréw interwencji oraz gléwnych
potrzeb lokalnej spotecznosci, wybrane zostaly gléwne kierunki dziatania w formie celéw ogélnych i szczegotowych.
Cele LSR s3 wobec siebie komplementarne i obejmuja glowne sfery zycia lokalnej spotecznosci: gospodarcza, w tym
zawodowa oraz spoleczng, w tym przestrzefi publiczng i jako$¢ zycia na obszarze LGD. W ramach celéw
szczegOlowych wybrane zostaly przedsigwziecia, adresowane do mozliwie szerokiej grupy mieszkaficow obszaru,
reprezentujagcych rézne sektory (przedsigbiorcéw, oséb planujgcych podjaé dzialalno$é gospodarcza, instytucji
publicznych, organizacji pozarzadowych i lokalnych). Dzigki podejsciu Leader cele te bedg osiagane poprzez Scista
wspolprace z mieszkaficami obszaru LGD. Réwnoczesnie jednak dojdzie do wspétdziatania z podmiotami réznych
sektoréw oraz instytucjami publicznymi, realizujagcymi cele i zalozenia w ramach innych strategii i programow.
Komplementarno$é LSR z innymi dokumentami strategicznymi w zakresie gtéwnych kierunkéw interwencji pozwoli
osiggnaé cenny efekt synergii i wzmocni trwatos¢ osigganychrezultatow.

Kazdy z celéw wyznaczonych na poziomie lokalnym, realizowanych w podejéciu Leader, bedzie
komplementarny z celami wyznaczanymi w wieloletnich strategiach gminnych, regionalnych i ogélnopolskich,
realizowanych w ramach réznych programéw. Dla kazdego z celow szczegélowych LSR stwierdzono zgodnosé
i komplementarno$¢ z nastepujacymi dokumentami strategicznymi

CEL OGOLNY 1. Wsparcie rozwoju gospodarczego obszaru LSR do 2023 r.

Cel Dokument strategiczny, z
szczegdlowy ktorym stwierdzono Cel/e pochodzacy/e z dokumentu strategicznego
zgodno§é

1.1 Rozwdj Strategia Rozwoju Gminy Cel operacyjny I11.2. Rozwdj gospodarczy, zmniejszenie
przedsigbiorczo | Dabrowa Biskupia bezrobocia i ograniczenie wykluczenia spolecznego
Sci na obszarze ) - - . .. .
LSR do 2023 Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny 5. Wzmacnianie potencjatu gospodarczego
roku Gniewkowo Gminy

Cel strategiczny 2.2 Zwigkszy¢ dochody wlasne zwigzane z

Strategia Rozwoju Gminy tworzeniem warunkéw do prowadzenia dziatalnosci

IROvTOClaw gospodarczej. [perspektywa budzetu]

Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny 4. Wzrost jakosci kapitatu ludzkiego i

Kruszwica aktywizacja zawodowa mieszkacdw gminy

Stratezgm Rozwoju y Kierunek 6. Przestrzen dla gospodarki '

Pakos¢

Eo'kalny Plan Rozwoju Gminy Cel bezposredni: Rozwdj gospodarczy Gminy Rojewo
0jewo

Strategia Rozwoju Priorytetowy obszar dziala 1. Rozwdj nowoczesnej

Wojewddztwa Kujawsko- gospodarki: Dziatanie 1.1. Kreowanie warunkow

Pomorskiego 2007-2020 przedsiebiorczosci i upowszechniania innowacji

Strategia Rozwoju

Wojewodztwa Kujawsko- . .

Pomorskiego do roku 2020 — Cel strategiczny 1. Gospodarka i miejsca pracy

Plan modernizacji 2020+
Strategia Rozwoju Kraju do Cel I1.2.4. Poprawa warunkéw ramowych dla prowadzenia

2020 r. dziatalnosci gospodarczej

Strateg}a Zro_wnowa.zoneg_o Cel 1. Wzrost jakosci kapitatu ludzkiego, spotecznego,

Rozwoju Wsi, Rolnictwa i NN . (o Lo
zatrudnienia i przedsigbiorczoéci na obszarach wiejskich.

Rybactwa na lata 2012-2020

Cel gtéwny: Wzmocnienie udzialu kapitalu spotecznego w

) ) ) rozwoju spoleczno-gospodarczym Polski, Cel szczegétowy 1.
Strategia Rozwoju Kapitatu Ksztattowanie postaw sprzyjajacych kooperacji, kreatywnosci
Spotecznego 2020 oraz komunikacji.
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CEL OGOLNY 2. Zwiegkszenie atrakeyjnosci obszaru LSR do 2023 r.

Cel Dokument strategiczny, z
szczegblowy | ktérym stwierdzono Cel pochodzacy z dokumentu strategicznego
zgodnosé
2.1 Rozbudowa | Strategia Rozwoju Gminy . S
i popriws Dabrowa Biskupia Cel strategiczny III. Lepsze warunki zycia i pracy
§tandardu Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny 2. Poprawa jakosci Zycia na obszarze Gminy,
infrastruktury | Gniewkowo Cel szczegolowy 3.2.Rewitalizacja starej czesci miasta
turystycznej i . - .
rekreacyjnej Strategia Rozwoju Gminy pel strategiczny 1.2.. Zap.ewmc dostep do podstawo_we] o
infrastruktury technicznej (zwlaszcza wodno-kanalizacyjnej) i
oraz Inowroctaw .
o e e s spoleczne;j.
rewitalizacja i - -
poprawa Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny 2. Poprawa jakosci zycia na obszarze gminy,
estetyki Kruszwica Cel szczegblowy 3.1. Rozbudowa infrastruktury turystyczne;j.
prze§trzel.11 Strate:gm Rozwoju Gminy Kierunek 5. Przestrzen dla mieszkancow
publicznej na Pakosé
obszarze LSR : :
do 2023 roku lligj'(:\ir? Plan Rozwoju Gminy Cel bezposredni: Rozw¢j infrastruktury turystycznej
Strategia Rozwoju Powiatu Cel operacyjny 5.1. Ochrona zabytkdw, tworzenie i
Inowroclawskiego modernizacja instytucji i obiektéw kultury
Strategia Rozwoju Funkcjonaineprsestsenne] togion. Deatanie 2.1 Wepierarc
Wojewddztwa Kujawsko- J p J reglonu: . P

Pomorskiego 2007-2020

rozwoju sieci osadniczej, Dziatanie 2.5 Promocja dziedzictwa
kulturowego.

Strategia Rozwoju

ggﬂzvsﬁ:gadfg aklvszkooz- o_ | Celstrategiczny 2. Dostgpnosé i spéjnosc

Plan modernizacji 2020+

Strategia Rozwoiu Kraiu do Cel II1.3. Tworzenie warunkéw dla rozwoju o$rodkéw

2020 rgl ) J regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania

potencjalu obszaréw wiejskich.

Strategia Zréwnowazonego
Rozwoju Wsi, Rolnictwa i
Rybactwa na lata 2012-2020

Cel 2. Poprawa warunkdw zycia na obszarach wiejskich oraz
poprawa ich dostgpnosci przestrzennej.

Strategia Rozwoju Kapitatu
Spotecznego 2020

Cel szczegdlowy 4. Rozwdj i efektywne wykorzystanie
potencjatu kulturowego i kreatywnego.

CEL OGOLNY 3. Wzmocnienie kapitalu spolecznego i wlyczenie spoleczne na obszarze LSR do 2023 r.

Cel Dokument strategiczny, z
szezegblowy | ktérym stwierdzono Cel pochodzacy z dokumentu strategicznego
zgodnosé
3.1 Wlaczenie | Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny I. Zintegrowana i aktywna spoteczno$é gminy
spoleczne Dabrowa Biskupia Dabrowa Biskupia
mieszkancow . . G Cel strategiczny 4. Budowa kapitatu ludzkiego i aktywizacja
obszaru LSR (S}trz'iteglia Rozwoju Y zawodowa mieszkancéw Gminy oraz aktywizacja terenéw
do 2023 roku MIEWEOWO wiejskich
Cel strategiczny 3.2 Atrakcyjna oferta edukacyjna,
Strategia Rozwoju Gminy g. Y V) L. , v )
Cel strategiczny 1.3. Dostarczy¢ mieszkancom atrakcyjng
Inowroclaw ;
ofertg spedzania czasu wolnego
Strategia Rozwoju Gminy Cel szczegbétowy 4.2. Podnoszenie i dostosowanie kwalifikacji
Kruszwica pracownikéw do wymogow rynku pracy
Strategia Rozwoju Gminy Dziatanie 1.2. Poprawa kwalifikacji zawodowych ludnosci
Pakosé dorostej
Lokalny Plan Rozwoju Gminy | Cel bezposredni: Poprawa standardu zycia mieszkaficéw
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Rojewo

Strategia Rozwoju Powiatu
Inowroctawskiego

Cel strategiczny 3. Rozw6j nowoczesnej oferty edukacyjne;

Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego 2007-2020

Priorytetowy obszar dziatan 3. Rozwdj zasobéw ludzkich:
Dziatanie 3.1. Budowa spofeczenstwa opartego na wiedzy

Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2020 —
Plan modernizacji 2020+

Cel strategiczny 3. Aktywne spoleczeristwo i sprawne ustugi

Strategia Rozwoju Kraju do
2020 1.

Cel I11.3.3. Tworzenie warunkéw dla rozwoju osrodkéw
regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania
potencjatu obszaréw wiejskich Cel I1.4.2. Poprawa jakosci
kapitatu ludzkiego, Cel III.1.1. Zwigkszenie aktywnosci 0s6b
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Strategia Zréwnowazonego
Rozwoju Wsi, Rolnictwa i
Rybactwa na lata 20122020

Cel 1. Wzrost jakosci kapitatu ludzkiego, spolecznego,
zatrudnienia i przedsigbiorczosci na obszarach wiejskich

Strategia Rozwoju Kapitatu

Cel szczegbtowy 1. Ksztattowanie postaw sprzyjajgcych

Spolecznego 2020 kooperacji, kreatywnosci oraz komunikacji
3.2 Aktywizacja | Strategia Rozwoju Gminy Cel strategiczny II. Lepsza dostgpno$é kultury, edukacji i 3
1 integracja Dabrowa Biskupia sportu
mieszkafncow G Cel strategiczny 4 Budowa kapi iego i izacj
. . . y 4 Budowa kapitalu ludzkiego i aktywizacja
obszaru LSR do Strgtegl a Rozwoju Y zawodowa mieszkancéw Gminy oraz aktywizacja terenow
2023 roku Gniewkowo wicjskich

Strategia Rozwoju Gminy
Inowroctaw

Cel strategiczny 1.3. Dostarczy¢ mieszkarnicom atrakcyjng
oferte spedzania czasu wolnego

Strategia Rozwoju Gminy
Kruszwica

Cel strategiczny 4. Wzrost jakosci kapitatu ludzkiego i
aktywizacja zawodowa mieszkancéw gminy

Strate:gla Rozgou, Cminy Kierunek 2. Wzrost aktywnosci spolecznej

Pakosé

Eol_(a]ny Plan Rozwoju Gminy Cel bezposredni: Poprawa standardu zycia mieszkancow
0jewo

Strategia Rozwoju Powiatu Cel strategiczny 2. Wzmocnienie rozwoju spolecznego i

Inowroctawskiego integracji

Strategia Rozwoju Priorytetowy obszar dziatai 3. Rozwdj zasobow ludzkich: {

Wojewddztwa Kujawsko- Dziatanie 3.5. Integracja spoteczno-zawodowa i

Pomorskiego 2007-2020 bezpieczenstwo ludnodci.

Strategia Rozwoju

Wojewddztwa Kujawsko- . , . .

Pomorskiego do roku 2020 — Cel strategiczny 3. Aktywne spoleczefistwo i sprawne ustugi

Plan modernizacji 2020+

Strategia Rozwoju Kraju do
2020 r.

Cel I1.4.2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego, Cel IIL.1.1.
Zwickszenie aktywnosci 0s6b wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Strategia Zrownowazonego
Rozwoju Wsi, Rolnictwa i
Rybactwa na lata 2012-2020

Cel 2. Poprawa warunkéw Zycia na obszarach wiejskich oraz
poprawa ich dostepnosci przestrzennej

Strategia Rozwoju Kapitat

Cel szczeg6lowy 2. Poprawa mechanizméw partycypacji

Spotecznego 2020 spolecznej i wptywu obywateli na zycie publiczne
3.3 Promocja | Strategia Rozwoju Gminy Cel operacyjny 1.3. Integracja i poprawa komunikacji
zasobow Dabrowa Biskupia spolecznej
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lokalnych
obszaru LSR
do 2023 roku

Strategia Rozwoju Gminy
Gniewkowo

Cel szczegdtowy 3.1 Rozwdj i promocja gminy poprzez
historig, 3.3 Promocja walordéw przyrodniczych

Strategia Rozwoju Gminy
Inowroctaw

Cel strategiczny 3.1. Skuteczna promocja Gminy

Strategia Rozwoju Gminy
Kruszwica

Cel strategiczny 3. Zwigkszenie turystycznego
zainteresowania gming

Strategia Rozwoju Gminy
Pakosé

Dzialanie 6.8. Promocja gospodarcza gminy

Lokalny Plan Rozwoju Gminy | Cel bezposredni: Promocja waloréw przyrodniczo —
Rojewo krajobrazowych gminy

Strategia Rozwoju Powiatu Cel strategiczny 5. Ochrona dziedzictwa kulturowego oraz
Inowroctawskiego promocja waloréw przyrodniczych obszaru

Stra.teg1a Roag) t Priorytetowy obszar dziatan 1. Rozwoj nowoczesnej
Wojewcdziva Rujgwslcos ospodarki: Dzialanie 1.3. Promocja rozwoj tyki
Pomorskiego 2007-2020 gospodarki: Dz1 - FIOmocja 10zwoju turysty
Strategia Rozwoju

Wojewddztwa Kujawsko- . . et g1

Pomorskiego do roku 2020 — Cel strategiczny 8. Tozsamos¢ i dziedzictwo

Plan modernizacji 2020+

Strategia Rozwoju Kraju do
2020 r.:

Cel I11.3.3. Tworzenie warunkéw dla rozwoju osrodkéw
regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania
potencjatu obszaréw wiejskich, Cel I11.1.2, Zmniejszenie
ubdstwa w grupach najbardziej nim zagrozonych

Strategia Zréwnowazonego
Rozwoju Wsi, Rolnictwa i
Rybactwa na lata 2012-2020:

Cel 2. Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich oraz
poprawa ich dostepnosci przestrzennej

Strategia Rozwoju Kapitatu

Cel szczegdtowy 3. Usprawnienie proceséw komunikacji

spolecznej oraz wymiany wiedzy

Spotecznego 2020

Ponadto, na etapie wyznaczania celé6w i metod realizacji LSR stwierdzono ich zgodno$¢ z gléwnym
dokumentem strategicznym — Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w zakresie trzech celow
przekrojowych: ochrona $rodowiska, przeciwdziatanie zmianom klimatu oraz innowacyjnosé. W ramach okre$lania
preferencji dla realizacji kazdego z celow LSR wyznaczone zostalo kryterium przekrojowe, w ramach ktérego
premiowane beda projekty wpisujace si¢ w dzialania z zakresu ochrony $rodowiska i przeciwdzialania zmianom
klimatu. Dbato$¢ o srodowisko naturalne znajdzie swe odzwierciedlenie we wszystkich plaszczyznach wspieranych
przez LGD, zaré6wno w dzialaniach podejmowanych przez przedsigbiorcéw, projektach o charakterze inwestycyjnym
/infrastrukturalnym oraz planowanych do realizacji dziataniach miekkich.

Takze innowacyjnos¢, jako jeden z fundamentéw podejscia Leader, zostata szeroko uwzgledniona przez LGD
na etapie opracowania Strategii. W ramach LSR wprowadzono definicj¢ innowacyjnosci zgodng z kryteriami wyboru
—dla-LSR oraz wyznaczono kryterium premiujgce rozwigzania innowacyjne w ramach celu ogélnego 1: preferowane
bedg projekty, w ramach ktérych na obszarze LGD zostanie wprowadzony catkowicie nowy produkt lub ustuga.
Innowacja na poziomie LSR jest takze premia punktowa dla firm, ktérych dziatalno$é koncentruje si¢ w swoistych
»hiszach”, ktére majg jednak kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru (ustugi noclegowe, ustugi gastronomiczne,
wypozyczalnia sprzetu sportowo-rekreacyjnego, ustugi dla senioréw, ustugi z zakresu dzialalnosci rehabilitacyjnej,
podmioty prowadzace obiekty rekreacyjne). W przypadku projektéw inwestycyjnych (cel ogdlny 2) wprowadzono
rozwigzanie sprzyjajace zrdwnowazonemu terytorialnie rozwojowi — preferowane bedg projekty realizowane
w niewielkich miejscowosciach, co powinno zapewni¢ bardziej sprawiedliwg dystrybucje $rodkéw finansowych na
obszarze LSR i wsparcie mnigjszych osrodkéw. Innowacjom w zakresie celu ogdlnego 3 beds sprzyjaly
zaproponowane kryteria wyboru — preferujace projekty realizowane w partnerstwie, wykorzystujgce lokalne zasoby.
Na poziomie samej LGD takze wprowadzono innowacyjne rozwigzania. Po raz pierwszy we wszystkich celach
i przedsigwzigeiach przewidziano preferencje punktowe dla wnioskodawcow, ktérzy kieruja swoje dziatania na
rozwigzywanie probleméw grup defaworyzowanych, wskazanych w LSR. Ponadto, w celu zwigkszenia efektywnosci
dziatann komunikacyjnych i stopnia rozpoznawalno$ci LGD dodatkowe punkty zostang przyznane wnioskodawcom,
ktérzy w swoich dziataniach informacyjnych i promocyjnych wykorzystajg logotyp LGD.
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Ponadto, oprécz zgodnosci na poziomie strategicznym, réwniez realizacja przedsigwzigé bedzie odbywata si¢
w sposob kompleksowy, zapewniajacy szeroki, zintegrowany udzial partneréw, przedstawicieli réznych sektorow,
branz oraz wykorzystanie réznorodnych zasobéw obszaru LGD.

Proces ten zapoczgtkowal juz szereg dziatan podjetych na etapie przygotowania LSR, poniewaz
zaangazowanie réznych grup i zapoczatkowanie procesu budowania partnerstwa migdzysektorowego
i miedzybranzowego zostalo uznane za podstawowe narzedzie pracy zespotu. Mieszkaricy zostali zaproszeni do
udzialu w otwartych spotkaniach konsultacyjnych, dzigki czemu przedstawiciele réznych srodowisk zyskali szans¢ na
prezentacje swoich uwag, opinii, ale réwniez na zapoznanie sig z postulatami i potrzebami innych grup spotecznych.
Wielokrotnie podczas spotkan rozwijata si¢ dyskusja na temat probleméw i potrzeb lokalnej spotecznosci. Trend ten
zostanie podtrzymany na etapie realizacji LSR, aby udostepni¢ mieszkaficom przestrzeni do statej wymiany informacji.
W ramach projektéw realizowanych na rzecz budowy i modernizacji ogdlnodostepnej infrastruktury (cel 2.1),
premiowane begda projekty, w ramach ktérych wnioskodawca przeprowadzi konsultacje spoteczne zmieszkaficami.

LGD réwniez bedzie organizowata przed kazdym naborem wnioskéw wilasne otwarte spotkania informacyjne
i szkolenia, dotyczace prawidlowego przygotowania projektu i uzupelnienia wniosku, W ich ramach reprezentanci
réznych Srodowisk, sektoréw igrup wiekowych beda nie tylko dyskutowa¢, ale takze wspotpracowal
nad przygotowaniem wzorcowych projektéw. Wspdlpraca zawarta w ramach spotkafi bedzie pozytywnie wplywaé
na wspolprace w ramach realizowanych przedsigwzigé. Uczestnicy bedg réwniez zachgcani, aby pomysly
wypracowane podczas spotkan rzeczywiscie wprowadzaé w Zycie, co pomoze w utrwaleniu nawigzanych kontaktéw
i utatwi realizacje ich wiasnych inicjatyw. Dzieki wprowadzeniu dodatkowych, interaktywnych narzedzi, spotkania
stang sie jeszcze bardziej efektywne w integrowaniu lokalnej spotecznosci i zachgcaniu do wspétdziatania. Ce'
LGD w ramach realizacji kazdego z celéw niniejszej strategii bedzie wige state podtrzymywanie aktywnego dialogu
spotecznego i wspieranie procesu budowania partnerstw na réznych szczeblach. Wspélipraca migdzysektorowa
rozwijana bedzie réwniez na forum samej LGD, w ramach codziennej dziatalnosci i organizacji dzialan
aktywizacyjnych dla mieszkancéw. Ze wzgledu na preferencje branzowe, ujgte w kryteriach wyboru dla celu
szczegblowego 1.1, integracja obejmie co najmniej nastepujace branze: sekcja G (handel), sekcja I (zakwaterowanie
i gastronomia), sekcja R (rekreacja), sekcja O (administracja publiczna), sekcja A (rolnictwo).

Kolejnym narzedziem w tym zakresie bedzie premiowanie juz podczas naboréw w celu szczegotowym

3.2 projektéw realizowanych w partnerstwie, w szczegélnosci partnerstwie wigkszej liczby podmiotow.
Zaangazowanie réznych partneréw w dzialania na obszarze LGD prowadzone m.in. przez sektor spoleczny beda
stanowily podstawe dla zwigkszenia aktywnosci réznych grup spolecznych. Bedzie to kolejna szansa na podjgcie
wsplpracy i nawiazanie kontaktéw nie tylko wewnatrz sektoréw, ale réwniez migdzy nimi. Warto zauwazy¢, iz tego
typu kontakty beds takze stanowily dodatkowe wzmocnienie lokalnego rynku. Mieszkaricy zaangazowani w projekty
spoleczne lepiej poznaja przedsigbiorstwa dziatajace w ich otoczeniu, za$ przedsigbiorcy i organizacje, biorgc udziat w
tych przedsiewzieciach zyskaja lepszy wglad w potrzeby ich grup docelowych oraz realng mozliwos¢ Zbudowania
sieci partneréw migdzybranzowych.

W celu osiagnigcia efektu synergii, niezbedne jest nie tylko zintegrowanie dziatad, partnerow i grup,
ale réwniez zréwnowazone i kompleksowe wykorzystanie zasobéw, w szczegolnosci unikatowych, wyrézniajacych
obszar LGD waloréw. Racjonalne wykorzystanie tego potencjatu bedzie promowane i premiowane podczas oceny
wnioskéw w kazdym naborze. Dodatkowe punkty otrzymaja wnioski, ktére uwzglednia:

— wykorzystanie silnych stron i wzmocnienie kluczowych branz w ramach projektéw dotyczacych
przedsigbiorczosci. Pelniejsze wykorzystanie zasobéw definiujacych potencjal turystyczny zostalo wsparte
poprzez premiowanie w celu ogélnym 1. dziatalnosci zwigzanej z ustugami noclegowymi, ustugami
gastronomicznymi, dzialalno$cia zwiazang z wypozyczaniem sprzgtu sportowo-rekreacyjnego, jako sferami
najmocniej opartymi o zasoby przyrodnicze i walory turystyczne obszaru,

—  tworzenie multifunkcjonalnych komplekséw dostosowanych do potrzeb réznych grupwiekowych;

— realizacj¢ projektéw aktywizacyjno-integracyjnych z wykorzystaniem lokalnych zasobdw przyrodniczych,
historycznych i kulturowych, a takze zasobéw ludzkich po przez budowanie partnerstw. W tym zakresie
prowadzone beda réwniez dodatkowe dzialania integrujace i sieciujace w ramach spotkafi i szkolef przed
naborami, m.in. grupy fokusowe i aktywne wspieranie procesu poszukiwania partneréw projektow;

~ bezposrednig promocjg waloréw obszaru, w tym wsréd turystéw zagranicznych.

Pozwoli to na kompleksows realizacje przedsigwzie¢ wykorzystujacych i wzmacniajacych lokalny potencjat
w ramach kazdego z celéw og6lnych. Dodatkowo, w ramach poszczegdlnych celéw szczegétowych przedsigwzigeia
wyznaczono w taki sposéb, aby umozliwié przeprowadzenie kompleksowej $ciezki interwencji w zakresie problemow
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zdiagnozowanych w Analizie SWOT. W szczegblnoéci w przypadku projektéw spolecznych, zaplanowanych
w ramach przedsigwzig¢ 3.2.1 3.2.2 i 323 w celu szczegélowym 3.2, zapewmona zostanie realizacja projektéw
spotecznych zgodnie z pewng uporzadkowang sekwencja, dzialan wzajemnie si¢ uzupetniajacych. Sciezka interwencji
w tym zakresie bgdzie dotyczyla takich probleméw w Analizie SWOT jak: niewystarczajace kwalifikacje
i kompetencje mieszkaficéw, niewystarczajagcy poziom wykorzystania potencjatu spolecznego, niewystarczajaca
wspdlpraca migdzy lokalnymi podmiotami oraz oferta spgdzania czasu wolnego. Potaczone zostana rézne metody,
sektory i podmioty:

1. Przeprowadzenie spotkati, szkolen i doradztwa podnoszacych kompetencje mieszkaficow i zwigkszajacych
ich potenq;ai w realizacji dzialan na obszarze LGD. Dziataniom tym bedzie towarzyszyla kampania informacyjno-
promocyjna, dotyczaca zasad pozyskiwania §rodkéw (w ramach przedsigwziecia 3.2.2 1). Wnioskodawcy, przede
wszystkim przedstawiciele sektora spolecznego, zyskaja wiedze oraz doswiadczenie niezbedne w podejmowaniu
dziatan z wykorzystaniem $rodkéw publicznych. Bardzo wazne bedzie ulatwienie dostgpu do tego typu dzialan
podmiotom i osobom niedo$wiadczonym, dla ktérych zaplanowano nabory w ramach projektéw grantowych jako
dodatkowe narzedzie wspierajace proces zintegrowania Réwnie wazne bedzie zdobycie doswiadczenia w zakresie
realizacji samych projektéw. Ciekawe rozwigzania i oryginalne metody realizacji dziatan stang si¢ cenna baza dobrych
praktyk dla kolejnych podmiotéw, a takze samej LGD, pomoga w podniesieniu kompetencji merytorycznych
i organizacyjnych mieszkancow.

2. Pozytywne doswiadczenia bgdg wplywaly na wzrost aktywnosci w zakresie realizacji kolejnych inicjatyw
(W tym m.in. w ramach przedsigwzigcia 3.2.1). Mieszkaricy uczestniczacy w projektach skierowanych do réznych
grup wiekowych i spotecznych, w szczegélnosci do grup defaworyzowanych, zyskaja kompetencje m.in. w zakresie
dialogu migdzypokoleniowego. Raz jeszcze podkreslié nalezy, ze premiowane beda inicjatywy realizowane
w partnerstwie migdzysektorowym, co réwniez wesprze proces integracji lokalnejspolecznosdci.

3. Organizacje, grupy i lokalni liderzy Feal-lzujgey—sweje—p*ejelew we wspolpracy z LGD w ramach
przedsmwzu;cxa 321 bf;dq mogh stale aktuahzowac swolq wiedzg zwigzang z realizacjg projektdw zasadami

; \ , (dzigki szkoleniom i doradztwu finansowanemu ze
srodkow przeds1@wz1e;cla 32 2—1) Odbywac quq si¢ spotkama szkoleniowe i sieciujace, ktdre pozwola wymieniaé sig
praktyczng wiedzg na temat metod i narzedzi, jakie mozna wykorzysta¢é w realizacji projektéw na obszarze.
Mieszkaricy podniosg poziom wiedzy na temat zasobow lokalnych, w tym oferty lokalnych przedsiebiorcéw, co
pozytywnie wplynie na rynek, a takze pomoze w budowaniu trwalej tozsamosci lokalne;.

4. Informacje pozyskane od organizatoréw i odbiorcéw projektéw zostana wykorzystane przez Grupe
do realizacji dziatan promocyjnych, rozpowszechniania dobrych praktyk i na samym obszarze LGD, jak i w ramach
projektéw wspélpracy (w ramach przedsigwzigcia 3.2.2) oraz poza nim (w ramach przedsigwzigcia 3-2:3 3.3.1).
Pozwoli to na skuteczng budowe marki obszaru i spotecznosci, ale takze dalsza aktywizacj¢ — inspiracje dla kolejnych
grup mieszkancéw i podmiotéw.

5. Przejécie pelnej sciezki realizacji i rozliczenia projektu ze $rodkéw LSR bedzie dla wielu podmiotéw
pierwszym do$wiadczeniem w zakresie realizacji inicjatywy dofinansowanej z funduszy zewnetrznych. Grantobiorcy,
W szczegllnosci mlode organizacje pozarzadowej, ale takze mieszkaricy bedg zachecani przez LGD do dalsze;
aktywnosci, w tym ubiegania si¢ o §rodki z innych Zrédet. W skali dlugoterminowej, na obszarze wzrosnie liczba
lokalnych inicjatyw, liczba aktywnych mieszkaficow oraz liczba zrédel, z jakich lokalne przedsigwzigcia beda

finansowane.

Specyficzna logika interwencji zostala takze wdrozona w ramach celu ogélnego 1, ktéry przewiduje
wszechstronne wsparcie rozwoju lokainej przedsigbiorczodci. Osoba, ktéra zdecyduje sig zatozy¢ whasng firme
(przedsigwzigcie 1.1.1) bedzie mogta tez skorzysta¢ ze §rodkéw na rozwdj przedsigbiorczosci (przedsiewziecie 1.1.2),
po uplywie czasu wskazanego w umowie przyznania pomocy, i/lub infrastruktury lokalnego centrum przetworstwa

(przedsigwziecie 1.1.3).

Nalezy pamigta¢, ze uzyskana zostanie réwniez wartos¢ dodana, tj. wyzszy poziom integracji wewnatrz
spofecznosei. Ulatwi to znaczaco dziatania prowadzone w ramach pozostalych celéw. Zintegrowana spolecznosé
chetniej zadba o wspdlne dobro, w szczegdlnosci jesli mieszkaricy bezposrednio zaangazuja sie¢ w projektowanie
zmian w swoim otoczeniu. Wzmacnianie lokalnej tozsamosci, poczucia przynaleznosei i dumy z produktéw i ustug
lokalnych bedzie pierwszym krokiem dla dziatar ,,na zewnatrz”, tj. promowania obszaru przez jegomieszkancéw.
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Cele i przedsigwzigcia okreslone w LSR realizuja cele RLKS, w LSR ujeto wszystkie obowiazkowe wskazniki
z poszczegblnych programdw, a wskazane kryteria wyboru oraz wskazniki  realizacji LSR (opisane
w rozdziale V) zapewniaja bezposrednie osiagnigcie wskaznikow okreslonych dla tychcelow.

Uwagi zgloszone w procesie konsultacji spolecznych:

' Zapis projektu | Tre$¢ uwagi/komentarza / |
Lp. | LS8R, do ktérego propozycji zmiany Odpowiedz LGD
odnosi si¢ uwaga wraz z uzasadnieniem
Nalezy zaznaczy¢, ze cele LSR
sa komplementarne
z celami wyznaczonymi
Rozdziat X w strategiach gminnych, Uwaga uwzgledniona. Zapis zostat
Zintegrowanie regionalnych i ogélnopolskich. uzupehiony.
Komplementarno$¢ celow
powinna zosta¢ przedstawiona
w sposab tabelaryczny.
Rozdziat X W rozdziale X nalezy

Uwaga uwzgledniona. Zapis zostat

wyszczegblnié preferencje wzipekniony.

punktowe dla wnioskodawcow.

Zintegrowanie
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Lbljouse W G do Aubne U M0 glo Umoy W COOIP- 6123 (4022 OIS
Zalacznik nr 1 do LSR — Procedura aktualizacji LSR Z ducc AF.0S 2046 /.
Koniecznos¢ wprowadzenia zmian do LSR moze wynikaé¢ w szczegdlnosci z nastepujgcych przyczyn:

zmiany obowigzujgcych przepiséw regulujacych zagadnienia objete LSR;

zmiany dokumentéw programowych lub rozporzadzen dotyczacych zagadnien objetych LSR;

uwag zgtoszonych w protokotach pokontrolnych;

istotnych zmian w sytuacji spoleczno-gospodarczej obszaru LSR;

wnioskow wynikajgcych z praktycznego stosowania LSR i przeprowadzonej ewaluacji

LSR (ocena skutecznosci dotychczasowych dziatan).

Za propozycje zmian w LSR odpowiada Zarzagd LGD. Zarzgd LGD za posrednictwem biura

informuje czlonkéw o przystgpieniu do procesu aktualizacji strategii poprzez umieszczenie na stronie

internetowej LGD proponowanych zmian do tresci LSR, rozpoczynajac tym samym proces konsultacji
spotecznych.

W tym samym terminie (o ile zmiany dokonywane sg w trybie uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkéw) zamieszczana jest informacja o planowanym posiedzeniu Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w
sprawie aktualizacji LSR.

W przypadku dokonywania zmian w rozdziatach V, VI lub VIII LGD przeprowadzi dodatkowo
przynajmniej jedno otwarte spotkanie konsultacyjne dla mieszkancow.

Proponowane zmiany i uwagi przedstawiane sg zespolowi roboczemu, ktéry decyduje o ich przyjeciu
badz odrzuceniu (odnosi si¢ do kazdej uwagi zgloszonej w trakcie konsultacji).

ANENENENEN

Ostateczne zmiany w Lokalnej Strategii Rozwoju wprowadza Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia
LGD Czarnoziem na Soli, w zakresie, w jakim czynno$¢ ta nie zostala przekazana do kompetencji Zarzadu.

Zarzqd LGD wprowadza stosowne zmlany Jednomyslnq uchwaia, podje;tq W peinym skladzw tego organu.

Wprowadzeme zmian w LSR wymaga kazdorazowo zatw1erdzema przez samorzqd Woj ewodztwa
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