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1.1.. Wykaz oznaczen i skrotow
Okreslenia i skréty uzyte w niniejszej Procedurze oznaczaja:

1) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli, dziatajace na terenie
powiatu inowroctawskiego;

2) LSR — Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2014-2020 Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Czarnoziem na Soli;

3) Rada LGD — organ decyzyjny Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Czarnoziem na Soli;

4) Zarzqd LGD — Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli;

5) Biuro LGD — Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli;

6) ZWK-P — Zarzad Wojewbdztwa Kujawsko-Pomorskiego;

7) PROW 2014-2020 — Program Rozwoju Obszaré6w Wiejskich na lata 2014-2020;

8) Obszar wiejski objety LSR — obszar calego powiatu inowroclawskiego, tj. gmin: Dgbrowa
Biskupia, Gniewkowo, Inowroctaw, Janikowo, Kruszwica, Pako$¢, Rojewo, Zlotniki
Kujawskie;

9) Rozporzqdzenie nr 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Eurbpej skiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spéjnosci i- Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn.
zm.);

10) Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci (Dz. U. 2022. poz. 943);

11) Ustawa ROW — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z
udzialem srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U.2022.poz.2422)

12) Ustawa w zakresie polityki spdjnosci, ustawa PS — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. 2020.poz.818 z p6zn zm.);

13) Rozporzgdzenie LSR — rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia
2015 r. w sprawie szczegOtowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoleczno$é” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 (Dz. U. 2021.poz.2358)

14) Wytyczne nr 11/2/2022. MRiRW — wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 22

czerwca 2022r., w zakresie jednolitego i prawidlowego wykonywania przez lokalne grupy



dzialania zadan zwiazanych z realizacja strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoleczno§¢ w ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER?” objgtego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

15) Wytyczne nr 9/2/2021 MRiRW — wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 21
pazdziernika 2021 r., w zakresie niektorych zasad dokonywania wyboru operacji przez lokalne
grupy dziatania;

16) Umowa ramowa — umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznosc nr 00019-6933-UMO0220019/15 zawarta w dn. 19.05.2016 r. w
Toruniu pomiedzy Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim a Stowarzyszeniem Lokalna Grupa
Dziatania Czarnoziem na Soli;

17) Projekt Grantowy — oznacza operacje, ktérej beneficjent bedacy LGD udziela podmiotom
wybranym w drodze konkursu przez LGD, zwanym dalej ,grantobiorcami”, grantow
bedacych $rodkami finansowymi programu powierzonymi przez LGD grantobiorcom na
realizacj¢ zadan shuzacych osiggnigciu celu tej operacii;

18) Grant — srodki finansowe powierzone przez LGD innym podmiotom na realizacj¢ zadan
stuzacych osiggnigciu celu okreslonego w Projekcie Grantowym LGD;

19) Grantodawca - LGD;

20) Grantobiorca — podmiot skladajacy Wniosek o powierzenie grantu w ramach Projektu
Grantowego LGD;

21) Projekt objety grantem — przedsigwzigcie zmierzajace do osiagniecia zatozonego celu
okreslonego wskaznikami, z okreslonym poczgtkiem i koncem realizacji w ramach Projektu
Grantowego LGD;

22) Wniosek — wniosek o powierzenie grantu, skladany przez potencjalnego grantobiorce w
ramach naboru ogloszonego przez grantodawce;

23) Petnomocnik — osoba wystepujagca w imieniu podmiotu ubiegajacego sie¢ o przyznanie
pomocy, ktorej podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy udzielit stosownego
pelnomocnictwa. Pelnomocnictwe winno by¢ sporzadzone w formie pisemnej oraz okreslaé w
swojej tresci w sposdb niebudzacy watpliwosei rodzaj czynnosci, do ktoérych petnomocnik jest
umocowany. W zlozonym pelnomocnictwie wlasnorecznos¢ podpisow winna zostaé
potwierdzona przez notariusza.

24) Lokalne kryteria wyboru — kryteria punktowe, wg ktérych Rada LGD ocenia projekt objety
grantem. Kryteria Wyboru Grantobiorcédw stanowia zal. nr 9 do Umowy ramowej i sg wraz z
umows podane do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony internetowej LGD.

25) Ogloszenie naboru wnioskow o powierzenie grantéw — ogloszenie o naborze wnioskéw o
powierzenie grantow do wykonania zadan stuzacych osiggnieciu celu Projektu Grantowego;

26) Koncepcja SV — Koncepcja Smart Village, oddolny dokument strategiczny rozwoju w skali
mikro dla obszaru zamieszkanego przez nie wiecej niz 20 tys. mieszkaricow (lub kilku

miejscowosci, ktérych taczna liczba mieszkancéw nie przekracza 20 tys. mieszkancow),



majgcy na celu wypracowanie efektywnych i niestandardowych rozwiazann miejscowych

problemoéw dzieki innowacyjnemu podejsciu.



1.2. Doreczenia i terminy

.Obliczania i oznaczania termindw zwiazanych z wykonywaniem czynnosci w toku postepowania w

sprawie powierzenia grantu dokonuje si¢ zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.

Kodeks cywilny (Dz.U.2022.poz.1360), tj. dotyczacymi terminéw (art. 110-116), z wyjatkiem przepiséw

dotyczacych wlasciwosdci miejscowej organdw, wylaczenia pracownikéw organu, doreczen i wezwan,

udostepnienia akt, a takze skarg i wnioskéw — do ktdrych stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania

administracyjnego, zatem:

1y
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

termin oznaczony w dniach konczy si¢ z uptywem ostatniego dnia.

jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie, nie uwzglednia si¢ przy
obliczaniu terminu dnia, w ktérym to zdarzenie nastgpito.

termin oznaczony w tygodniach, miesigcach lub latach konczy sie z uptywem dnia, ktéry nazwg
lub data odpowiada poczatkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim miesiacu
nie bylo — w ostatnim dniu tego miesigca.

jezeli termin jest oznaczony na poczatek, srodek lub koniec miesigca, rozumie sie przez to
pierwszy, pictnasty lub ostatni dziefi miesigca.

termin potmiesigczny jest rtéwny pigtnastu dniom.

jezeli termin jest oznaczony w miesigcach lub latach, a cigglos¢ terminu nie jest wymagana,
miesigc liczy si¢ za dni trzydziesci, a rok za dni trzysta szes¢dziesiat piec.

jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na dziefi uznany ustawowo za wolny od
pracy, termin uptywa dnia nastgpnego.

jezeli skutki czynnosci prawnej majg powstac w-oznaczonym terminie, stosuje sie odpowiednio
przepisy o warunku zawieszajacym.

jezeli skutki czynno$ci prawnej maja ustaé w oznaczonym terminie, stosuje sie¢ odpowiednio

przepisy o warunku rozwigzujacym.

W zakresie wezwan i dorgczen stosuje si¢ nastepujace zasady:

1) LGD dorgcza pisma za pokwitowaniem przez operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dn.

23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. 2022. poz.896 ), przez swoich pracownikéw lub

przez inne upowaznione osoby lub organy.

2) Pisma dorgcza si¢ stronie, a gdy strona dziata przez przedstawiciela — temu przedstawicielowi.

3) Jezeli strona ustanowila pelnomocnika, pisma dorgcza si¢ pelnomocnikowi.

4) W toku postgpowania strony oraz ich przedstawiciele i pelnomocnicy maja obowigzek

zawiadomi¢ LGD o kazdej zmianie swojego adresu. W razie zaniedbania niniejszego obowigzku

dorg¢czenie pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny.

5) Pismo skutecznie doreczone to pismo odebrane przez adresata, a w przypadku nieobecnosci

adresata odebrane przez dorostego domownika, sasiada lub dozorce domu, jezeli osoby te

podjely si¢ oddania pisma adresatowi.

6) Doreczenie uwaza si¢ za dokonane réwniez z uplywem ostatniego dnia okresu (14 dni)



przechowywania przez operatora pocztowego pisma (w sytuacji, gdy nie bylo mozliwosci
dostarczenia pisma w sposéb wskazany w pkt. 5), o czym adresat zostat poinformowany przez

operatora), a pismo pozostawia sie W aktach sprawy.



1.4. Informacje powigzane i wynikajqgce 7 LSR

1) Kazdy potencjalny Grantobiorca, przed przystagpieniem do ubiegania si¢ o przyznanie grantu,
powinien zapoznac si¢ z:
¢ niniejsza Procedura wyboru i oceny Grantobiorcéw, wraz z opisem sposobu rozliczania
grantéw, monitoringu i kontroli, stosowana przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania
Czarnoziem na Soli w ramach- Projektéw Grantowych ze $rodkéw Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, stanowiaca dokument towarzyszacy LSR;
e dokumentem Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoleczno$é nr 00019-6933-UM0220019/15 zawartej w dn. 19.05.2016 r.
w Toruniu pomiedzy Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim a Stowarzyszeniem Lokalna
Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli, wraz z zalacznikami,
ktére udostepnione sa na stronie internetowej LGD. Ponadto kazdy potencjalny Grantobiorca
powinien zapoznaé si¢ ze szczegdlowymi zapisami wytycznych oraz aktéw prawnych, o ktoérych
mowa w niniejszej procedurze:
2) Zalozenia i cele Projektow Grantowych, a tym samym projektow objetych grantami, sa zgodne i
odpowiadajg celom LSR:
Celowi ogélnemu 3: Wzmocnienie kapitatu spotecznego i wigczenie spoleczne na obszarze LSR
do 2023 roku.
Celowi szczegélowemu 3.2: Aktywizacja i integracja mieszkancOw obszaru LSR do 2023 roku.
Celowi szczegolowemu 3.3: Promocja zasobow lokalnych obszaru LSR do 2023 roku.
3) Zakresy grantéw objetych wsparciem w ramach Projektu Grantowego:
Przedsiewziecie 3.2.3. Opracowanie koncepcji Smart Village
Przedsi¢wzigcie 3.3.1. Opracowanie publikacji oraz materialéw informacyjno-promocyjnych do
2023 roku.
4) Przyktadowe formy realizacji (typy) projektéow objetych grantem w ramach:
Przedsiewziecie 3.2.3. Opracowanie koncepcji Smart Village — przygotowanie koncepcji SV dla
miejscowosci lezacej na obszarze LSR.
Przedsiewziecie 3.3.1. Opracowanie publikacji oraz materialéw informacyjno-promocyjnych do 2023
roku:
¢ opracowanie i wydanie publikacji oraz materialéw informacyjno-promocyjnych, m.in.
folderow, albuméw fotograficznych, filméw  promocyjnych, monografii,
przewodnikow, widokéwek, broszur,
¢ inne dziatania w zakresie opisanym powyzej.

Operacja musi dotyczy¢ zasobow lokalnych LSR.



5)

6)

7)

8)

9)

O powierzenie grantu w ramach Projektu Grantowego moga ubiegac sie:

¢ Osoby fizyczne,

e  Osoby prawne np.: jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzadowe, Koscioty i
zwigzki wyznaniowe,

e Jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje
zdolno$¢ prawng.

majace odpowiednio: miejsce zamieszkania lub siedzibe na obszarze objetym LSR.

O powierzenie grantu nie mogq ubiega¢ si¢ przedsigbiorcy..

Z wnioskiem o przyznanie pomocy na Projekt Grantowy wystepuje LGD do Zarzadu

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Koszt realizacji pojedynczego grantu wynosi 5.000 —

50.000 zt., a w przypadku koncepcji SV - 4 000 zt

Kazdy Projekt Grantowy sklada si¢ z mniejszych projektéw objetych grantami, wylonionych

przez LGD w trybie konkursowym i powierzonych do realizacji Grantobiorcom (opisanym w

pkt.2.3.4).

W Projektach Grantowych rekomenduje si¢ realizacj¢ jednoetapowych projektow objetych

grantami. Czas realizacji projektéw objetych grantami winien miesci¢ si¢ w okresie wskazanym

w Warunkach udzielenia wsparcia, stanowiacych kazdorazowo zatacznik do naboru.

Ze $rodkéw Projektu Grantowego finansowane beda jedynie projekty objete grantami, ktdrych

realizacja miesci si¢ w zakresie dzialalnosci Grantobiorcy.

10) Limit kwotowy na jednego Grantobiorce — suma powierzonych grantoéw w przeliczeniu na

jednego Grantobiorce nie moze przekroczy¢ wskazanej kwoty limitu 110. 000,00 zt):

11) Zasady finansowania projektéw objetych grantami ze §rodkéw PROW 2014-2020:

e poziom dofinansowania wynosi odpowiednio do 63,63% kosztow kwalifikowanych dla
jednostek sektora finanséw publicznych oraz do 90-100% kosztéw kwalifikowalnych dla
pozostalych Grantobiorcow — zgodnie z Ogloszeniem o naborze,

e w projektach objetych grantem wymagany jest wkiad wiasny finansowy w odpowiedniej
wysokosci — minimalna wysoko$¢ wkiadu wlasnego zalezy od statusu Grantobiorcy (jest
lub nie jest jednostka sektora finanséw publicznych) oraz rodzaju projektu objetego
grantem (SV lub inne projekty) — zgodnie z Ogloszeniem o naborze,

12) Koszty kwalifikowalne projektu objetego grantem — koszty planowane do poniesienia
przez Grantobiorce winhy miesci¢ si¢ w zakresie kosztow, ktéry obejmuje:
o koszty ogdlne w wysokosci nieprzekraczajacej 10% pozostatych kosztéw
kwalifikowalnych;
e  koszty zakupu ustug;
e koszty zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentéw,
licencji lub wynagrodzen za przeniesienie autorskich praw majatkowych lub znakéw

towarowych;



e koszty najmu lub dzierzawy maszyn, wyposazenia lub nieruchomosci;
o koszty zakupu nowych maszyn lub wyposazenia;
¢ koszty zakupu rzeczy innych niz wyzej wymienione, w tym materialow;
o koszty podatku od towaréw i ustug (VAT), zgodnie z art. 69 ust. 3 lit. ¢’
Rozporzadzenia nr 1303/2013
ktére sa uzasadnione zakresem projektu objetego grantem, niezbedne do osiggniecia jego
celu oraz racjonalne,
13) Lokalne kryteria wyboru:
Dla przedsigwzie¢ LSR: 3.2.3 Opracowanie koncepcji Smart Village, a takze 3.3.1. Opracowanie
publikacji oraz materialéw informacyjno-promocyjnych do 2023 roku, ustalone -zostaty odrebne
zestawy lokalnych kryteriow wyboru. Aby projekt objety grantem mégt zostaé wybrany do
finansowania, musi uzyska¢ minimum punktowe, okre$lone osobno dla kazdego zestawu
kryteriow przyporzadkowanego przedsiewzieciom LSR. Lokalne Kryteria Wyboru stanowia
dokument towarzyszacy LSR i pozostaja niezmienne w calym procesie wyboru i oceny
Grantobiorcow, dla danego naboru wnioskdéw. Maja one charakter jawny i sa udostepnione na

stronie internetowej LGD (patrz zal. nr 9 do Umowy ramowe;.)



3. OPIS SPOSOBU REALIZACJI ORAZ ROZLICZANIA GRANTOW ORAZ MONITORINGU I
KONTROLI W RAMACH PROGRAMU ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH NA LATA 2014-

2020

3.1. Zawarcie Umowy o powierzenie grantu

1.

Podstawg realizacji projektu objetego grantem i ponoszenia kosztow jest Umowa o powierzenie
grantu — stanowigca zatacznik do Ogloszenia o naborze.

Umowa zawiera 1 precyzuje najistotniejsze zapisy zwigzane z realizacja, rozliczaniem,
sprawozdawczoscia, monitoringiem i kontrolg grantu, a takze sposéb zabezpieczania si¢ LGD przed
niewywiazaniem sie przez Grantobiorcéw z warunkow umowy.

Podpisanie umowy z Grantobiorca nastgpuje najpézniej po zawarciu przez LGD z Zarzadem
Wojewddztwa umowy o przyznanie pomocy na realizacj¢ Projektu Grantowego.

Umowe; o powierzenie grantu z Grantobiorca podpisuje Zarzad LGD, niezwlocznie po otrzymaniu
przez Grantobiorce pisma zapraszajacego na podpisanie umowy. Pismo przekazywane jest na adres
wskazany we wniosku o powierzenie grantu. Dodatkowo pracownik LGD informuje Grantobiorce
telefonicznie o wystanym zaproszeniu.

Zatacznikiem do Umowy o powierzenie grantu jest Wniosek o.powierzenie grantu.

3.2. Realizacja projektow objetych grantem

1.

Realizacja projektu objetego grantem moze rozpoczac si¢ dopiero po podpisaniu przez strony
Umowy o powierzenie grantu.

Za prawidlowa i rzetelng realizacje projektu objetego grantem odpowiada Grantobiorca.
Grantobiorca, ktéry na podstawie aktualnych przepiséw zobowiazany jest do prowadzenia ksiag
rachunkowych, realizujac przedmiotowy projekt objety grantem zobowiazany jest do prowadzenia
oddzielnego systemu rachunkowosci albo korzystania z odpowiedniego kodu rachunkowego
dla wszystkich zdarzen gospodarczych (transakeji) zwigzanych z realizacjq grantu, tj. koszt6w
kwalifikowalnych.

Grantobiorca, ktéry na podstawie aktualnych przepiséw nie jest zobowigzany do prowadzenia ksiag
rachunkowych, zobligowany jest do prowadzenia stosownego zestawienia faktur lub réwnowaznych
dokument6w ksiegowych potwierdzajacych poniesione koszty w ramach projektu objetego grantem
na wzorze opracowanym przez LGD, stanowiacym zatgcznik do Wniosku o rozliczenie grantu.
Grantobiorca w trakcie realizacji projektu objetego grantem zobowiazany jest do informowania i
rozpowszechniania informacji o pomocy otrzymanej z EFRROW, zgodnie z przepisami opisanymi
w Ksiedze wizualizacji znaku Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014~ 2020,
opublikowanej na stronie internetowej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz z

uwzglednieniem zasad okreslonych przez LGD, w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia



’

zlozenia wniosku o platnos¢ koncows.
Grantobiorca zobowigzany jest do informowania w formie pisemnej LGD o wszelkich zmianach w
zakresie danych objetych wnioskiem o powierzenie grantu, niezwlocznie po ich zaistnieniu —

zgodnie z zapisami Umowy.

3.3. Rozliczania realizacji zadan przez Grantobiorcow

1.

Grantobiorca, w terminie 14 dni od zakonczenia realizacji projektu objetego grantem, zobowigzany
jest do zlozenia do LGD Whniosku o rozliczenie grantu (zal. nr 18) — réwniez w wersji
elektronicznej — wraz z dokumentami ksiggowymi potwierdzajacymi poniesienie kosztow oraz
innymi dokumentami dot. merytorycznej realizacji projektu — np. sprawozdanie, listy obecnosci,
zdjecia, materialy promocyjne, opracowana koncepcja SV — adekwatnie do przedmiotu grantu.

Oryginaly faktur, rachunkéw lub dokumentéw ksiggowych o réwnowaznej wartosci dowodowej
przedktadane wraz z Wnioskiem o rozliczenie grantu opatrzone zostang przez LGD adnotacja
,» Przedstawiono do refundacji w ramach Projektu Grantowego LGD. Zrédlo finansowania:
Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020".

Whiosek o rozliczenie grantu zawiera czg$¢ finansowa grantu oraz sprawozdanie z merytorycznej
realizacji projektu objetego grantem, w tym informacje o osiagnietych wskaznikach produktu i
rezultatu w odniesieniu do LSR.

W przypadku niezlozenia Wniosku o rozliczenie grantu w terminie okre$lonym w umowie, LGD
wzywa Grantobiorce do zlozenia wniosku w kolejnym wyznaczonym terminie, nie dtuzszym niz 7
dni od dnia otrzymania wezwania.

Nieztozenie przez Grantobiorce Wniosku o rozliczenie grantu w terminie wynikajacym z wezwania
LGD, skutkowa¢ bedzie rozwigzaniem Umowy, a tym samym odmowa wyplaty kolejnych srodkéw
i egzekwowaniem zwrotu srodkow juz wyptaconych.

Zlozony w terminie Wniosek o rozliczenie grantu wraz z zalgcznikami podlega weryfikacji w biurze
LGD. W przypadku brakéw lub uchybien stwierdzonych na etapie weryfikacji wniosku,
Grantobiorca zostaje wezwany do ztozenia pisemnych uzupelnien lub wyjasnien w terminie
wskazanym w tresci wezwania. Pismo przekazywane jest osobiscie przez Pracownika biura LGD
lub listem poleconym, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Niezlozenie uzupelnient lub wyjasnienh w wyznaczonym terminie skutkuje rozwigzaniem Umowy, a
tym samym odmowg wyplaty srodkéw (brak mozliwosci odwolania) i/lub obowigzkiem zwrotu
Srodkéw wyptaconych.

Czas przeznaczony na weryfikacje Wniosku o rozliczenie grantu przez pracownika biura LGD to 3
miesigce. Wezwanie Grantobiorcy do ztozenia uzupeliert/ wyjasnien wstrzymuje bieg
rozpatrywania Wniosku o rozliczenie grantu.

Srodki finansowe z tytutu pomocy wyptaca sie¢ Grantobiorcom na warunkach okreslonych w



Umowie o powierzenie grantu w nie wiecej niz dwoch ptatnosciach:

platno$¢ posrednia po zawarciu umowy o powierzenie grantu — w wysokosci nie wigkszej niz 35%
kwoty grantu, wyplacana na pisemny wniosek Grantobiorcy, zgltoszony min. 3 dni przed terminem
podpisania Umowy o powierzenie grantu; -

ptatnos$¢ koncowa nie pézniej niz 14 dni po zaakceptowaniu Wniosku o rozliczenie grantu, co jest
jednoznaczne z zakoficzeniem jego weryfikacji — w formie refundacji poniesionych kosztéw

kwalifikowalnych w wysokosci pozostatej (nie objetej ptatnoscia posrednia) kwoty grantu.

10. Srodki, w ramach ptatnosci koficowej, wyptacone zostang po realizacji projektu objetego grantem i

zaakceptowaniu Whiosku o rozliczenie grantu przez LGD, jezeli Grantobiorca:
o zrealizowal projekt objety grantem, w tym poni6st zwigzane z tym koszty,
o osiagnat zaplanowane wskazniki,
e zrealizowal zobowigzania okre$lone w umowie o powierzenie grantu,
e udokumentowal zrealizowanie projektu objetego grantem, w tym poniesienie kosztow

kwalifikowalnych z tym zwiazanych.

3.4. Sprawozdawczosci 7 realizacji zadan przez Grantobiorcow

1. Integralng czescia Wniosku o rozliczenie grantu jest sprawozdanie merytoryczne z realizacji zadania.

2. Sprawozdanie merytoryczne, o ktérym mowa w pkt. 1 zawiera m.in.:

¢ informacje o przebiegu realizacji projektu objgtego grantem,

e informacje o napStkanych problemach,

e informacje w zakresie osiggniecia wskaznikéw wraz z odniesieniem do wartosci poczatkowe;j,
warto$ci planowanej do osiagniecia w zwiazku z realizacja projektu objetego grantem, wartosé
osiagnigta w wyniku realizacji projektu objgtego grantem oraz wskazaniem miernikow i
sposobu pomiaru wskaznikow,

o o$wiadczenie Grantobiorcy o zgodnosci ze stanem faktycznym informacji zawartych w

sprawozdaniu.

3.5. Weryfikacja wykonania zadar przez Grantobiorcow: monitoring i kontrola grantéw

1.

Do prowadzenia monitoringu oraz przeprowadzania kontroli realizacji projektu objetego grantem
uprawnieni sg pracownicy biura LGD oraz cztonkowie pozostalych organéw LGD, a takze
przedstawiciele podmiotéw upowaznionych do kontroli, w tym Samorzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego oraz Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa.

Prawo monitoringu i kontroli przystuguje LGD zaréwno w siedzibie Grantobiorcy, jak i w miejscu
realizacji projektu objetego grantem.

Z uwagi na fakt, iz kontrola obejmuje prawidtowos¢ wykonania projektu objetego grantem przez

Grantobiorce oraz prawidtowos¢ wydatkowania przekazanych $rodkéw finansowych, moze by¢



prowadzona zar6wno w trakcie, jak i po zakoficzeniu realizacji projektu.

4. Podczas monitoringu i kontroli pracownik biura lub inny upowazniony przedstawiciel LGD ma
prawo wgladu do dokumentow finansowych realizowanego projektu objetego grantem oraz do
dokumentéw potwierdzajacych jego merytoryczng realizacje.

5. Jedna z obowiazkowych form weryfikacji realizacji projektu objetego grantem jest wizyta
monitoringowa — kontrola w miejscu realizacji.

6. Zaklada sie, iz pracownik biura LGD z wizytg monitoringowa pojawi si¢ u kazdego Grantobiorcy
przynajmniej raz w trakcie realizacji danego projektu objetego grantem.

7. Podczas wizyty monitoringowe]j pracownik biura LGD dokonywa¢ bedzie weryfikacji
prawidtowosci realizacji projektu objetego grantem (oceng realizacji) oraz wydatkowania srodkow
zgodnie z Umowa o powierzenie grantu.

8. Wizyta monitoringowa moze przewidywacé takze spotkania doradcze animatora lub innego pracownika
LGD z uczestnikami projektu objetego grantem majace na celu zebranie opinii na temat otrzymanego
wsparcia a takze zidentyfikowanie dalszych potrzeb grupy objetej wsparciem.

9. W frakcie spotkan przedstawiciel LGD udziela takze informacji o mozliwym wsparciu uczestnikéw projektu
objetego grantem z obszardw, ktory nie przewiduje dany projekt, np.: w stosunku do 0séb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem — mozliwosci dalszej edukacji czy zaktadania wiasnej dziatalnosci
gospodarczej lub podmiotu ekonomii spotecznej; dzieci, mtodziez, osoby starsze — mozliwos¢ whaczenia w
inne dziatania LGD, w tym uczestnictwo w projektach wspétpracy. Uczestnicy spotkaf moga wypelnia¢
takze ankiety oceny uzyskanego wsparcia i inne dokumenty.

10. Wizyta monitoringowa stuzy wyeliminowaniu ewentualnych nieprawidtowosci i monitorowaniu
realizacji przez Grantobiorcg wskaznikéw Projektu Grantowego.

11. Z kazdej wizyty monitoringowej sporzadza si¢ Protokét w dwéch egzemplarzach — jeden dla LGD,
jeden dla Grantobiorcy. W protokole definiowane sa zalecenia pokontrolne, w tym dziatania
korygujace lub naprawcze, jesli zajdzie taka potrzeba.

12. Odrebna forma kontroli jest kontrola na zakonczenie realizacji projektu objetego grantem (na
podstawie wniosku o rozliczenie grantu). Kontrola dokumentacji na zakonczenie realizacji projektu
jest przeprowadzana obligatoryjnie i polega na weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu oraz na
sprawdzeniu kompletnosci i prawidtowosci dokumentacji zwiazanej z realizacja projektu objetego

grantem.

3.6. Opis ustanowienia zabezpieczenia inferesow LGD przez niewywigzaniem sie przez Grantobiorce

warunkéw Umowy

1. W celu zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowiazan okreslonych w Umowie o powierzenie
grantu, Grantobiorca podpisuje w obecno$ci upowaznionego pracownika LGD, i sktada w biurze
LGD, weksel niezupelny (in blanco) wraz z deklaracja wekslowa sporzadzona na formularzu

okreslonym przez LGD.



2. Zaniedotrzymywanie postanowien umowy LGD nakiada na Grantobiorcg kary umowne.

3. Zakres kar zwigzanych z niewykonaniem przez Grantobiorce zobowiazaf okreslony zostat w
Umowie o powierzenie grantu, ktérej wzor stanowi zalacznik do niniejszej Procedury.

4. Niewywiazanie sie Grantobiorcy z warunkéw umowy skutkuje dodatkowo wykluczeniem
Grantobiorcy z kolejnego naboru wnioskéw o powierzenie grantéw przeprowadzanego przez LGD,

niezaleznie od Zrodet finansowania Projektu



4, ZALACZNIKI DO PROCEDURY
1.  Wzdr rejestru naboréw wnioskow
Wzdr ogloszenia naboru wnioskow
Wzor formularza wniosku o powierzenie grantu
Wzbér rejestru wnioskow
Wzor Karty weryfikacji wstepnej zgodnosci z LSR, w tym z Programem
Wezwanie do zlozenia uzupelnief/wyjasniefi — wzor pisma
Wzér zawiadomienia o posiedzeniu Rady LGD

Wzér Karty oceny zgodnosci z LSR

=R N B g B

W2zér Karty oceny wg lokalnych kryteriow wyboru

.._.
e

Wzbr Listy projektow objetych grantami zgodnych z LSR wraz z uchwalg Rady LGD zatwierdzajaca
liste.

11. Wzér Uchwaly Rady LGD w sprawie wyboru Grantobiorcy oraz ustalenia kwoty wsparcia.
12. Wzdr Listy wybranych Grantobiorcdw wraz z uchwata Rady LGD zatwierdzajaca liste

13. Wzbr formularza odwolania

14. Wzor rejestru odwotan

15. Wzdr zawiadomienia o wynikach oceny i wyboru Grantobiorcéw

16. Wzér pisma zapraszajacego na podpisanie umowy o powierzenie grantu.

17. Wz6r umowy o powierzenie grantu

18. Wzor formularza wniosku o rozliczenie grantu

19. Wzbr pisma informujacego Grantobiorce o platnosci otrzymanej z ARIMR przez LGD.

20. Wzdr o$wiadczenia o braku podstaw do wylaczenia z procesu wstepnej weryfikacji wnioku

21. Wzér protokotu z wizyty monitoringowej

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia

Lokalna Grupa Dzfatania
Czarnozi?ﬁ: a Soli
N\
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